Zarzadzenie Nr 5/2022
Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Zduriskiej Woli
z dnia 17 maja 2022 r.

zmieniajace Zarzgdzenie nr 24/2021 Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Zduriskiej
Woli z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Powiatowym Zarzadzie Drég w Zduriskiej Woli

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
W zataczniku do Zarzgdzenia nr 24/2021 Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Zduniskiej Woli z dnia
14 grudnia 2021 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Powiatowym Zarzgdzie Drég w Zdunskiej Woli, wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W § 11a wprowadza sie ust. 8 i nadaje mu brzmienie: ,Przy przyznawaniu premii okres
urlopu wypoczynkowego traktowany jest jak czas przepracowany. ”,

2) Przepis § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,Wynagrodzenie ptatne jest co miesigc,
z dofu, ostatniego dnia miesiqca kalendarzowego, a jezeli ten dzieri jest dniem wolnym
od pracy, wynagrodzenie wypfaca sie w dniu poprzedzajgcym.”,

3) Przepis § 14 wust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Wyptata sSwiadczer pienieznych
z ubezpieczenia spofecznego w razie choroby i macierzyristwa dokonywana
Jjest w terminie wyptaty wynagrodzenia, nie pdZniej jednak niz w ciggu 30 dni od dnia
wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do ustalenia prawa do zasitku.”,

4) Przepis § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,Wypfata wynagrodzenia jest dokonywana
na wskazany przez pracownika rachunek ptatniczy, chyba ze pracownik ztozyt w postaci
papierowej lub elektronicznej wniosek o wyptate wynagrodzenia do rqk wtasnych.”.

§ 2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom. ;
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